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Verslag Algemene Ledenvergadering
30.10.2003

1 Welkom.

Evert de Bock heet de in totaal 73 aanwezige leden welkom. Een bijzonder woord van welkom gaat richting de oud bestuursleden van RKONS, die allen aanwezig zijn. Jan Kicken heet ook de oud Kolonia leden van harte welkom.

2 Mededelingen voorzitters.

2.1 Upgrading complex Strijthagen..

De voorzitter schetst in het kort de gang van zaken rondom de fusie. Rode draad door het hele fusieverhaal is de upgrading van het Sportcomplex Strijthagen. Om dit te realiseren geeft de voorzitter kort de gang van zaken weer tot op dit moment:

In het overleg met de gemeente moet geconstateerd worden, dat deze in een constructieve sfeer zijn verlopen, uitmondend in een plan van aanpak, dat de instemming heeft van zowel Gemeente als vereniging.

Gedurende het overlegtraject werd op enig moment duidelijk, dat de Gemeente zich gesteld ziet voor een extra financieel probleem vanwege de bezuinigingen die vanuit Den Haag zijn opgelegd.

Desalniettemin zijn er gedurende de gesprekken met de Gemeente verwachtingen gewekt. Ondanks de ontstane problemen moet geconstateerd worden, dat de dialoog met de Gemeente steeds in een constructieve sfeer is blijven verlopen.

Om de financiële problemen op te lossen heeft de vereniging de insteek gekozen om met de Gemeente mee te denken en heeft in dat kader alternatieven aangedragen.

Op 15 oktober 2003 heeft het Dagelijks Bestuur alle fractievoorzitters van de politieke partijen uitgenodigd. Reden hiervoor was onder andere, dat de uiteindelijke behandeling van het voorliggende plan in de raadsvergadering steeds werd uitgesteld.

 In dit overleg werd het hele plan van aanpak betreffende de upgrading van complex Strijthagen uiteengezet, alsook een overzicht van de gesprekken, die onze vereniging met de Gemeente heeft gevoerd.

Dit overleg heeft er toe geleid, dat complex Strijthagen in de dagen voorafgaand aan onze ledenvergadering in de diverse commissievergaderingen op de agenda is geplaatst.

Bovendien heeft donderdag 30 oktober 2003 een hernieuwd overleg met wethouder Silvertand en de ambtenaren Schroe en Goffin plaatsgevonden.

Resultaat van dit overleg was:

· Het vertrouwen in het plan van aanpak en de realisering van het totale plan blijft recht overeind staan.

· Realisering zal meer tijd gaan vergen dan oorspronkelijk gedacht, omdat gekozen is voor een gefaseerde realisatie van het totale plan

· Van gemeentewege zal alles in het werk worden gesteld om de upgrading van complex Strijthagen in de raadsvergadering van 18 december 2003 te behandelen.
· Met de realisatie van de eerste fase wordt na accordering door de raad gestart in januari 2004.

2.2 Gang van zaken fusie.

Kijkend naar het verloop van de fusie kan het volgende geconstateerd worden:

· v.v. Schaesberg heeft een gezonde financiële basis, die beter is dan Kolonia of RKONS hebben of zouden hebben. Dit vanwege het inverdieneffect van de fusie.

· De integratie van beide verenigingen is in grote lijnen prima verlopen, zeker gezien het korte tijdsbestek, waarin alles gerealiseerd diende te worden.

· De komst van een goed organisatiemodel heeft voor heldere structuren gezorgd.

· De vereniging groeit. In de laatste periode is het aantal leden met 70 toegenomen.

· Er moet aandacht blijven voor gevoelige thema’s zoals het 1e en 2e elftal, die nu nog op de Streep trainen en voetballen.

2.3 Bestuurlijke samenstelling.

Betreffende het voorzitterschap is er sprake van een overgangsfase met 2 voorzitters. Deze constructie is met name voor de verbetering van het organisatiemodel nog 1 jaar noodzakelijk.

Het bestuur wil de verantwoordelijkheid ten aanzien van de gewekte verwachtingen met betrekking tot de fusie niet ontlopen. Dit kan in het meest extreme geval betekenen, dat wanneer er na 1 jaar geen concrete resultaten zijn behaald m.b.t. de upgrading van complex Strijthagen, het bestuur zich zal bezinnen en indien nodig haar verantwoordelijkheid nemen.

De heer Schneider merkt op, dat er betreffende de gefaseerde realisatie wel een duidelijke einddatum vastgelegd dient te worden, hierbij denkende aan een termijn van maximaal 3 tot 4 jaar.

3 Organisatiemodel.

Jan Kicken schetst het organisatiemodel, zoals dat door het bestuur in samenwerking met alle afdelingen wordt uitgewerkt.

In het kort is het organisatiemodel gebaseerd op:

3.1 Voorwaarden voor succesvolle organisatie:

· Verbeteren onderlinge afstemming

· Zorgdragen voor kwalitatieve en kwantitatieve bemensing

· Korte communicatielijnen

· Doorzichtige besluitvorming

· Zorgdragen voor vernieuwingen

· Verhogen doelmatigheid

· Verbeteren van de totale kwaliteit

· Transparant en helder financieel beleid

· Aandacht voor waarden en normen.

3.2 Algemeen Bestuur.

Het hoofdbestuur bestaat uit een dagelijks bestuur (7 personen). Samen met de voorzitters van een aantal afdelingen vormt het DB het Algemeen Bestuur (13 mensen)

De taken van het Dagelijks Bestuur zijn:

· Beleidsvoorbereidend

· Beleidsbepalend

· Sturend

· Controlerend

Vanuit het Dagelijks Bestuur fungeert ieder DB – lid als aanspreekpunt voor één of meerdere afdelingen binnen de vereniging.

3.3 De afdelingen.

Binnen de vereniging zijn een groot aantal afdelingen actief, te weten:

	· Lagere Elftal Commissie
	· Accommodatie

	· Veteranen
	· Secretariaat

	· Jeugd
	· Technische Zaken

	· Zaal
	· Financiën

	· Dames
	· Sponsoring

	· Evenementen
	· Medische Zaken

	· Communicatie
	


Alle afdelingen:

· Hebben een eigen bestuur met een adviserende functie naar het Hoofdbestuur

· Vergaderen zelfstandig, maar voeren het beleid van de vereniging uit

· Werken op basis van een geaccordeerde begroting

· Zijn uitvoerende organen

· Zijn vertegenwoordigd in:

· Algemeen Bestuur

· Commissie secretariaat

· Commissie financiën

· Commissie evenementen

Het voorgestelde organisatiemodel wordt door de vergadering goedgekeurd.

4 Financiën.

4.1 Balans en begroting.

De penningmeester geeft een overzicht van de samenstelling van de beginbalans en de begroting. Omdat er sprake is van een overgangssituatie na de fusie kan er betreffende de financiële cijfers geen financieel jaarverslag gepresenteerd worden.

Wel wordt de accountantsverklaring, vastgesteld door accountantsbureau Balk, voorgelezen, waarin hij met name betreffende de voor de vv. Kolonia vastgestelde cijfers de goedkeuring geeft.

Dhr. Sweron merkt in dat kader op, dat er binnen de vereniging al enkele jaren géén gebruik meer wordt gemaakt van een kascontrolecommissie, maar dat de financiële cijfers ter goedkeuring worden voorgelegd aan accountantsbureau Balk.

Dhr. Wetzels merkt op, dat het spelen op één accommodatie een kostenbesparing van ongeveer € 20.000 op jaarbasis zal opleveren en geeft het bestuur de overweging mee, om 1e en 2e elftal zo snel mogelijk op sportcomplex Strijthagen te laten spelen.

Dhr. Sweron merkt op, dat dit niet mogelijk is wegens een gebrek aan voldoende kleedruimte en te weinig velden, zeker betreffende de trainingen. Het bestuur zal wel alle inspanningen verrichten om met ingang van het seizoen 2004 – 2005 alle teams op sportcomplex Strijthagen te laten spelen en trainen.

Dhr. Gerards vraagt, waarom de contributie verhoogd is. Dhr. Sweron geeft aan, dat dit noodzakelijk was, omdat de contributieheffing per lid gelijk moest worden getrokken. Bij de bepaling van het contributiebedrag zijn de kosten per lid gekoppeld aan de opbrengsten per lid.

In praktijk hield dit een verhoging in van het contributiebedrag voor de oud RKONS leden. Daarnaast stelt dhr. Sweron, dat de totale contributie inkomsten bij lange na niet alle kosten van de vereniging dekken, doch slechts 30%.

Zowel balans als begroting seizoen 2003 – 2004 worden door de vergadering goedgekeurd.

4.2 Kledingfonds.

Het bestuur heeft er voor gekozen, dat alle teams tegelijkertijd de nieuwe kleding zullen ontvangen. Na onderhandelingen met verschillende kledingleveranciers is uiteindelijk besloten, om de wedstrijdkleding in te kopen bij Masita. 

Met de aanschaf van nieuwe kleding voor de hele vereniging is een kostenpost gemoeid van € 20.000,00. 

Om te kunnen garanderen, dat over 3 jaar de financiële middelen aanwezig zijn om de kleding te kunnen vervangen, heeft het bestuur besloten een zogenaamd kledingfonds in het leven te roepen.

Elk spelend lid stort via de reguliere contributieheffing maandelijks een bedrag van € 1,00 in dit fonds, hetgeen resulteert in een financiële reservering van € 15.000 na 3 jaar. Dit bedrag is geoormerkt en wordt alleen gebruikt voor de vervanging van de wedstrijdkleding.

Dhr. Gerards merkt op, dat hij akkoord gaat met de uitleg. Hij plaatst wel de kritische kanttekening, dat hij op zijn minst een begeleidend schrijven met uitleg over het kledingfonds had verwacht. 

Dhr. Sweron merkt op, dat een en ander is uitgelegd in het verschenen 1e informatieboekje van de vereniging. Door miscommunicatie is dit boekje echter alleen in Landgraaf bezorgd. Toegezegd wordt, dat het 2e informatieboekje, dat medio december zal verschijnen naar iedereen zal worden gestuurd.

Dhr. Van Loon merkt op, dat de jeugdleden in principe in totaal € 36,00 betaald hebben na 3 jaar, terwijl een nieuw wedstrijdshirt € 26,00 kost.

Dhr. Sweron merkt op, dat het kledingfonds niet alleen bedoeld is voor het vervangen van de wedstrijdshirts, maar dat elk spelend lid na 3 jaar een nieuw shirt, nieuwe broek en nieuwe kousen krijgt.

Gedurende de 3 jaar moet de speler bij verlies of beschadiging van broek en/of sokken zorgen voor vervanging op eigen kosten.

Wedstrijdbroek en wedstrijdsokken zijn overigens verkrijgbaar bij Sporthuis Reintjes in de Baanstraat te Landgraaf.

De vergadering stemt in met de heffing van € 1,00 per maand per spelend lid ten behoeve van het kledingfonds.

5 Accommodatie.

Dhr. Smit, verantwoordelijk voor accommodatiebeleid geeft een overzicht van de gang van zaken tot nu toe.

	November 2002:
	De intentie tot fuseren wordt uitgesproken onder voorwaarde, dat er een upgrading van sportcomplex Strijthagen zal plaatsvinden.

	
	

	Mei 2003:
	Na veelvuldige gesprekken tussen gemeente en onze accommodatie commissie wordt er op hoofdlijnen overeenstemming verkregen over het totale plan upgrading complex Strijthagen. Weliswaar staat een en ander nog niet zwart op wit op papier, maar was er voldoende vertrouwen om definitief te besluiten tot fusie.

	
	

	September 2003:
	De gesprekken met de gemeente gingen door, maar het Landgraafse architectenbureau AAG had nog steeds geen definitieve opdracht gekregen om de plannen verder uit te werken.

In een gesprek met de Gemeente gaf laatste aan, dat er door de landelijke bezuinigingen een financieel probleem is ontstaan, waardoor de financiële dekking, die er eerst was, nu niet gerealiseerd kan worden.

Wethouder Silvertand blijft pal achter de plannen staan en meldt, dat hij vreest concessies te moeten doen aan de inhoud van het plan, wanneer hij dit te vroeg ter goedkeuring aan de gemeenteraad voorlegt.

	
	

	Oktober 2003:
	Het dagelijks bestuur nodigt alle fractievoorzitters van de Landgraafse politieke partijen uit om uitleg te geven over het plan upgrading complex Strijthagen en het verloop met de Gemeente tot op heden.

Binnen de verschillende gemeentelijke commissies wordt eind oktober het plan geagendeerd.

30 oktober wordt het DB geïnformeerd op de Gemeente betreffende de laatste stand van zaken. Deze luidt:

· Van gemeentewege zal alles in het werk worden gesteld om de upgrading van complex Strijthagen in de raadsvergadering van 18 december 2003 te behandelen.

· Het plan wordt gefaseerd uitgevoerd, waarbij in januari 2004 begonnen wordt met de realisatie van de 1e fase, inhoudende:

· Opknappen gebouw, 2e verdieping en inrichten infrastructuur binnen poorten complex. (parkeerplaatsen, bestrating, verlichting), bouwtijd circa 4 maanden.

· Aanbrengen verlichting veld 2

· Opknappen veld 6 en 5


Dhr. Smit spreekt namens het DB zijn waardering en complimenten uit voor de begripvolle houding van met name de jeugdafdeling gedurende de periode, dat er op complex Strijthagen niet getraind en gespeeld mocht worden wegens de droogte van de velden.

Hij geeft aan dat het bestuur er alles aan zal doen ervoor te zorgen, dat met ingang van seizoen 2004 – 2005 alle teams op Strijthagen trainen en spelen.

Dhr. Kortis complimenteert het bestuur voor de professionele aanpak, maar spreekt toch zijn zorgen uit voor het té vroeg verlaten van sportcomplex de Streep. Dit zou bij eenzelfde droge periode komend jaar grote problemen opleveren.

Dhr. Smit merkt met betrekking tot de conditie van de velden op, dat er tot voor kort twee zaken niet duidelijk waren:

1. de vraag, of de toplaag van de velden vervangen moest worden of herbruikbaar is. Deze vraag is beantwoord, omdat na onderzoek gebleken is, dat de toplaag herbruikbaar is.

2. de vraag betreffende het toedienen van water in de droge periode. Het tekort aan water is en blijft een enorm probleem. Begin november wordt er gesproken met de Rijksgeologische dienst. Het boren naar grondwater binnen het complex heeft onvoldoende resultaat opgeleverd. Nader onderzocht wordt nu, of na het aanbrengen van aanpassingen aan het boorgat wel voldoende water verkregen kan worden.

Er hebben inmiddels gesprekken plaats gevonden met Mondo Verde betreffende het gemeenschappelijke gebruik van het daar aanwezige bassin. Deze gesprekken hebben nog niet tot resultaat geleid.

Uitgangspunt is derhalve, dat er een systeem ontwikkeld dient te worden, dat er onafhankelijk van derden voldoende water verkregen kan worden om de velden te kunnen besproeien.

De Gemeente stelt wel, dat het waterprobleem opgelost moet worden.

Dhr. R. Kortis merkt ook op, dat door de instroom van veel nieuwe leden er op basis van de geldende kengetallen geconcludeerd zou moeten worden, dat de vereniging recht heeft op 6 velden.

Dhr. Smit merkt op, dat met de Gemeente is afgesproken, dat wanneer mocht blijken, dat na upgrading van het complex de vereniging recht heeft op 6 velden, veld 1 gewoon weer in het capaciteitsplan wordt meegenomen.

Echter, mocht het ledenaantal zijn teruggelopen na de upgrading, dan is het evenzeer mogelijk, dat op basis van de geldende kengetallen behalve het inleveren van veld 1 ook aan veld 5 geknibbeld gaat worden.

Dhr. L. Smeets suggereert, dat er gebruik gemaakt kan worden van oppervlaktewater. Dhr. Smit geeft aan, dat de Provincie hier een heel strikt beleid in voert, waarbij er een mogelijke optie is:

In de droge periode gebruik maken van het oppervlaktewater en in de natte periode het overtollige water toevoegen aan het oppervlaktewater. Ook dit wordt nader onderzocht.

Dhr. C. Dijkman geeft aan, dat de vergadering zicht dient uit te spreken over de noodzakelijkheid, dat het 1e en 2e elftal met ingang van seizoen 2004 – 2005 absoluut op complex Strijthagen dient te spelen.

Het bestuur geeft aan, dat het laten spelen van alle teams op complex Strijthagen het uitgangspunt is, mits aan alle noodzakelijke randvoorwaarden is voldaan.
Dhr. J. Renierkens is sceptisch over het op tijd speelklaar krijgen van de velden op Strijthagen. Derhalve oppert hij, complex de Streep niet te laten vallen.

Dhr. Smit geeft aan, dat er wat het bestuur betreft op complex de Streep géén woningbouw gerealiseerd kan worden, zolang er geen zekerheid verkregen is, dat alle teams optimaal op Strijthagen kunnen trainen en spelen. Zolang wordt complex de Streep dus aangehouden.

6 Bestuursverkiezing.

Op dit moment is er nog sprake van een interim bestuur, voortgekomen uit de Centrale Fusiecommissie. De ledenvergadering dient nu definitief het nieuwe bestuur te kiezen.

De secretaris legt de procedure uit, zoals statutair vastgelegd. Er heeft zich één kandidaat lid aangemeld voor de functie van voorzitter afdeling dames, namelijk Dhr. J. Beckers. 

Voorgesteld wordt:

· een dubbelvoorzitterschap gedurende de periode van 1 jaar.

· De reeds zittende interim bestuursleden definitief in hun functie te benoemen

· Dhr. J. Beckers bij mandaat voor te dragen tot voorzitter Dames afdeling. Het bestuur spreekt wel de behoefte uit eerst een gesprek met de heer Beckers te willen voeren alvorens tot benoeming over te gaan.
De vergadering gaat akkoord, zodat het nieuwe bestuur als volgt uitziet:

	Voorzitter (Juridisch aansprakelijk)
	DB
	Evert de Bock

	Voorzitter
	DB
	Jan Kicken

	Secretaris (Juridisch aansprakelijk)
	DB
	Wiel Schoenmaekers

	Penningmeester (Juridisch aansprakelijk)
	DB
	Leo Sweron

	Accommodatie
	DB
	Wim Smit

	Technische Zaken
	DB
	John Vievermans

	Communicatie/Medische Zaken
	DB
	Theo Vullers

	Jeugd
	AB
	Nico Heuvelmans

	Zaal
	AB
	Michel Dirks

	Evenementen
	AB
	Ron Pauwels

	Lagere Elftallen
	AB
	Wiel Erens

	Sponsoring
	AB
	Frans Schneider

	Dames
	AB
	John Beckers


Afgesproken wordt verder:

· Dat met uitzondering van beide voorzitters de overige bestuursleden zitting nemen voor de periode van 3 jaar.

· Er intern binnen het bestuur een rooster van aftreden wordt vastgesteld om te voorkomen, dat over 3 jaar er een totaal nieuw bestuur gekozen dient te worden.

· Dat, wanneer de upgrading van sportcomplex Strijthagen na één jaar niet gestart is, het bestuur zich zal beraden over haar positie en in het extreemste geval haar conclusies trekt.

Verder merkt de secretaris op, dat er mensen gezocht worden, die bereid zijn teletekst pagina 514 te willen onderhouden.

Hij spreekt zijn complimenten uit richting dhr. Lussenburg, die dit in de afgelopen jaren met veel zorg heeft gedaan.

Geïnteresseerden kunnen zich wenden tot dhr. Vullers.

7 Rondvraag.

	Dhr. Gijsberts:
	Merkt op, dat dhr. M. Dirks in de uitnodiging niet vermeld stond bij de kandidaats bestuursleden.

De secretaris biedt hiervoor zijn excuses aan en heeft dat ook direct aan de heer Dirks gemeld.

	
	

	Dhr. Lussenburg:
	Heeft begrepen, dat elke afdeling een eigen budget ter beschikking krijgt. 

Dhr. Sweron merkt op, dat met elke afdeling de door de afdeling ingediende begroting zal worden besproken. Deze besprekingen zijn inmiddels gestart.

	
	

	Dhr. L. Gerrits
	Constateert, dat steeds dezelfde mensen actief betrokken zijn bij het organiseren van evenementen en doet een dringend beroep op de aanwezigen, om actief mee te helpen tijdens evenementen.

	
	

	Dhr. F. Schneider:
	Spreekt de hoop uit, dat de realisatie van de upgrading complex Strijthagen uitgevoerd zal worden door Schaesbergse of Landgraafse ondernemers.
Vraagt voor de aanpassing van de kantine middels de BTW – verrekening liquide middelen los te weken bij de Gemeente voor de realisatie van de kantineverbouwing.


De voorzitter nodigt alle leden uit voor 8 november 2003, waar de nieuwe wedstrijdkleding  tijdens een feestelijk programma zal worden gepresenteerd.

Tevens worden de leden uitgenodigd voor het bezoeken van het boarding toernooi, dat vanaf 19 december 2003 in onze sporthal wordt georganiseerd.

Niets meer aan de orde zijnde sluit de voorzitter de vergadering en bedankt eenieder voor de inbreng en aanwezigheid.

D:\vv Schaesberg\Afdeling Algemeen Bestuur\Verslagen 2003 - 2004\Verslag ALV_30102003.doc
Pagina 1 van 10

